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Idéalement située entre Toulouse (30 mn) et Montauban (10 mn) où il fait bon vivre…Une agglomération qui 
pousse…Un territoire organisé et ambitieux… Vous aussi, rejoignez une équipe dynamique au SERVICE du 
PUBLIC ! 

Saisissez cette chance unique de mettre en avant vos compétences au service d'un territoire en pleine 
croissance et participez activement à son développement. 

Ça vous tente ? On compte sur vous ! 

Ouvert à l’été 2025, le nouveau parc de loisirs Saint Sard’Ô sur la commune de Saint-Sardos a réussi son 
lancement avec plus de 8 000 visiteurs et des animations très appréciées. Dans ce nouvel espace, les 
usagers bénéficient de nombreuses activités : piscine, jeux d’eau, zones de pique-nique, structures 
gonflables, espaces détente et de nombreuses nouveautés à venir... De jolis moments à partager en famille 
ou entre amis ! 

 
VOS MISSIONS  

Aux côtés de la responsable du parc et/ou son adjoint, vous serez chargé(e) de préparer la baignade en 
amont de l’ouverture (vérification, aménagement des zones…) et de surveiller la baignade (respect des 
règles d’hygiène et de sécurité). 

Vous assurez la surveillance de la baignade, le suivi de la qualité des eaux et la sécurité des usagers. 
Vous assurez les premiers soins d’urgence avant l’arrivée des services d’urgences. 

Vous pouvez être amené à assumer ponctuellement l'ouverture et la fermeture de l'établissement. 

 
VOS PRINCIPALES ACTIVITES  

 Préparer la baignade : assurer un suivi de la qualité de l’eau sur les différents espaces / réaliser 
des analyses d’eaux / aménager les zones et procéder au rangement des différents espaces. 

 Communiquer :  renseigner et conseiller les usagers sur les activités aquatiques et l'utilisation 
du matériel et des équipements / faire appliquer les règles d’hygiène et les consignes de 
sécurité / gérer les conflits. 

 Surveiller l’espace aquatique : assurer la surveillance des baigneurs / porter une assistance aux 
baigneurs en difficulté / assurer les premiers secours / intervenir sur tout évènement pouvant 

OFFRE D’EMPLOI 

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES GRAND SUD TARN & GARONNE  
43 000 habitants  
RECHERCHE  
 
2 MAITRES NAGEURS SAUVETEURS H/F 
à temps complet (35h/semaine),  
CDD du 25 juin au 30 août 2026  
Catégorie B (filière sportive)  
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avoir un impact sur la qualité de l’eau et faire évacuer la zone de baignade si nécessaire / donner 
des cours de natation et animer des activités aqualudiques. 

 
Vous serez garant(e) de la sécurité des usagers au niveau des espaces aquatiques, en combinant des 
missions de prévention, de surveillance, d'intervention en cas d'urgence, et d'encadrement des 
activités aquatiques. 
 

VOTRE PROFIL 

Diplôme souhaité :  MNS ou BEESAN avec le certificat de spécialisation sauvetage et sécurité en milieu 
aquatique, ou le BP JEPS AAN. 

Votre capacité à gérer les situations de stress ainsi que votre connaissance des règles de sécurité et de 
1ers secours et vos notions en entretien des bassins et équipements aquatiques sont essentielles.   

Votre sens de l’observation, votre rigueur, votre esprit d’équipe sont fondamentaux. 

Votre plus ? Votre excellent relationnel et votre diplomatie pour faire respecter les consignes. 

 
REMUNERATION 

Grille indiciaire des Éducateurs des APS + régime indemnitaire à hauteur de 540€ brut mensuels. 

Pas de prise de congés durant votre contrat, les congés seront payés. 

Précisions sur le planning : travail 5 jours sur 7, 2 jours de repos consécutifs/semaine, travail le week-end. 

LIEU DE TRAVAIL 

SAINT SARD’Ô Le Parc de Loisirs : Lac de Boulet à St Sardos (82600). 

 
LES + DE GRAND SUD TARN-ET-GARONNE 

Vous pourrez bénéficier : 
 De la participation aux frais de transports domicile / travail sous conditions (abonnements de 

transports en commun, forfait mobilité durable). 
 Des prestations sociales : participation employeur au titre de la prévoyance et de la mutuelle. 

 
 

Cette offre vous intéresse ?  N’attendez pas et adressez votre candidature, accompagnée des 
documents suivants (curriculum vitae récent, lettre de motivation, copie de votre dernier 
diplôme et carte nationale d’identité), AVANT LE 4 MARS 2026 ! 
 
Par courrier : Madame la Présidente  
Communauté de communes GRAND SUD TARN & GARONNE  
120 avenue Jean Jaurès  
82370 LABASTIDE SAINT PIERRE  
Par Email : recrutement@grandsud82.fr   

 
2 POSTES A POURVOIR A COMPTER DU 25 JUIN 2026 


